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ESG Management school
Diplôme Bac+5 visé par l’État / Grade Master / Membre de la CGE
15 spécialisations :
Corporate finance / Finance de marché / Audit et expertise comptable /
Management et contrôle de gestion / Marketing et stratégies commerciales
Communication et médias / Management des ressources humaines /
Achats et supply chain / Entrepreneuriat / Digital marketing / Gestion de
patrimoines / Social & sustainable business / Management du sport / Ma-
nagement du luxe / International Business

École Supérieure de Gestion et Finance
Titre Bac+5 certifié par l’État niveau 1 et accrédité IACBE*
5 spécialisations : Marchés financiers / Audit et expertise comptable /
Gestion de patrimoine / Administration des ressources humaines /
International Financial Management

École Supérieure de Gestion et Commerce International
Titres certifiés par l’État niveau 1 et accrédités IACBE*
4 spécialisations : Marketing et relations internationales / Marketing et
commerce / Communication et relations publiques / Marketing, tourisme
et hôtellerie

MBA spécialisés ESG
Finance / Audit et contrôle de gestion / Management et droit des affaires
Gestion des patrimoines / Achats et supply chain / Marketing et publicité
Communication, médias et événementiel / Marketing management / Ma-
nagement financier / Entrepreneuriat / Gestion des ressources humaines
Stratégie et consulting / E-business / Commerce international / Manage-
ment et marketing du luxe / Management du sport / Production audiovi-
suelle / Management du tourisme et de l'hôtellerie / Social Business /
Management des activités culturelles et artistiques / Management de la
santé

Paris School of Business
Bachelor of Business Administration (BBA)
4 specializations :
Marketing / Management / Finance / Luxury & Tourism

Master of Business Administration (MBA)

epuis 1983, le forum de re-
crutement du Pôle ESG est
un moment privilégié de
rencontre entre les étu-
diants et les entreprises.
Entre le salon de recrute-
ment et  l’entretien individuel
de pré-sélection, nous vous

proposons d’optimiser en une journée votre
recrutement.

Pendant cette journée, vous disposez
d’un stand d’accueil aux couleurs de
votre entreprise et d’un espace vous per-
mettant de rencontrer individuellement une
grande variété de profils. Vous bénéficiez
ainsi d’un contact direct avec les étudiants
afin de répondre efficacement à vos be-
soins de recrutement.

Nos étudiants « encadrants » vous accompa-
gnent tout au long de cette journée pour gérer
vos plannings de rendez-vous.

D

� Vous souhaitez déposer une offre de stage :

stages@pole-esg.fr

� Vous souhaitez déposer une offre de contrat de professionnalisation :

alternance@pole-esg.fr

� Vous souhaitez déposer une offre d’emploi :

anciens@pole-esg.fr 5200
115

Le Pôle ESG
en quelques chiffres
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ALINÉA / AG2R  / ADIA  /  APM INTERNATIONAL / ARVAL / ATOS ORIGIN / AUCHAN / AURA GROUP / AVIVA / AVIVA VIE /
BANQUE POPULAIRE / BHV / BNP PARIBAS / CANON France / CARREFOUR / CB RICHARD ELLIS / CHAMBRE DE COM-
MERCE ET D'INDUSTRIE DE L'ESSONNE / GROUPE CHÈQUE DÉJEUNER / CMGRP France / COGNIS France / COLAS / CO-
MEXPOSIUM / CRÉDIT DU NORD / DARTY / DHL EXPRESS France / ERNST & YOUNG / FFSE / GRASS ROOTS France /
GROUPAMA SA / GROUPE LACTALIS / HÔTELS ET PRÉFÉRENCE / JTI / KELLY FINANCIAL SERVICES / KEOLIS / KLB GROUP
/ LA POSTE / LENOVO / MANPOWER / MCI France / MOUSQUETAIRES / O2 / OFFICE DÉPÔT / PIXMANIA / PRICEWATER-
HOUSECOOPERS / QUICK / RANDSTAD / REED ORGANISATION SAS / SOBEA ENVIRONNEMENT / SOCIÉTÉ GÉNÉRALE /
SOGEA SATOM / VEOLIA PROPRETÉ / WALTERS INTERIM / XEROX...

OFFRE FORUM
Offre comprenant :
D Un stand d’accueil dans le hall de l’ESG Management School
D Un emplacement aménagé selon vos besoins et mis à votre disposition pour une journée de 9h à 17h30
D Deux étudiants “encadrants” pour l’installation de votre stand et l’accueil des étudiants
D Un déjeuner pour 1 ou 2 personne(s) avec la direction du Pôle ESG, les professeurs et les responsables du
recrutement des entreprises invitées
D Une fiche signalétique (présentant sur 1 page vos activités, résultats, postes proposés, processus de recru-
tement...) dans le magazine forum diffusé aux étudiants et anciens élèves du Pôle ESG ainsi que sur les salons.
La fiche signalétique sera également accessible par nos étudiants sur l’Extranet du Pôle ESG avec un lien direct
vers votre site Internet
D La possibilité de présenter vos métiers en amphithéatre (Forum des Métiers)

TARIF : 790€ HT (Stand d’accueil + emplacement + fiche signalétique + 2 étudiants “encadrants” + déjeuner)

Option PRINT
D Une publicité dans le magazine forum (format au choix)

•1 page intérieure (L185 x H267) : 790€ HT
• 2e ou 3e de couverture (L210 x H297) : 1 190€ HT
• 4e de couverture (L210 x H297) : 1 490€ HT

Option WEB
• Votre logo sur le site Entreprises du Pôle ESG
• La diffusion de votre annonce de recrutement aux étudiants avant le forum
• Votre article dans la newsletter Entreprises du Pôle ESG

TARIF : 490€ HT

OFFRE PRIVILÈGE
Partenariat privilégié permettant une visibilité maximale de votre entreprise. L’offre comprend l’ensemble des
éléments décrits dans l’Offre Forum + l’option PRINT (1 page de publicité) + l’option WEB

TARIF : 1 770€ HT

Ils ont participé aux Forums du Pôle ESG

MARDI 29 MARS 2011

Votre participation au forum

Journée des métiers de la Finance, Gestion, Bancassurance,
Ressources Humaines, Droit des Affaires

D Forum des métiers à 13h45 : Finance et Gestion de patrimoine
D Forum des métiers à 17h30 : Audit et expertise comptable

MERCREDI 30 MARS 2011 Journée des métiers du Commerce, Marketing, Communication, Achats,
International

D Forum des métiers à 13h45 : Marketing et Stratégie commerciale

FORUM PÔLE ESG 25 rue Saint-Ambroise - 75011 Paris

4-PAGES:Mise en page 1  19/11/10  16:59  Page3



MAGAZINE FORUM 2011
Format : A4 (L210 x H297)
Impression : quadrichromie sur papier blanc - couverture surgrammée
Date de parution : 29 mars 2011
Date limite de réservation : 25 janvier 2011
Date limite de remise des éléments techniques : 5 mars 2011

FICHE SIGNALÉTIQUE
Dès réception de votre bon de commande, une “fiche signalétique” vous est adressée par
mail. Elle devra être retournée à la même adresse e-mail au plus tard le 5 mars 2011.
Nous vous remercions de bien vouloir :
• rédiger votre texte le plus précisément possible, en respectant les rubriques proposées
• nous fournir votre logo (en haute définition, 300 dpi minimum) au format JPEG ou EPS
Texte + logo à envoyer par e-mail à : morgane@communicatis.fr

OPTION PUBLICITÉ PRINT
• 1 page quadrichromie (L185 x H267)
• 2e ou 3e de couverture quadrichromie (L210 x H297)
• 4e de couverture quadrichromie (L210 x H297)

Éléments techniques à fournir au plus tard le 5 mars 2011 :
• visuel au format PDF en haute définition, résolution 300 dpi ou plus, en CMJN avec traits
de coupe et 5 mm de fond perdu
• une sortie papier de l’annonce
Autres formats acceptés : EPS, TIFF, JPG
• envoi par e-mail à : morgane@communicatis.fr
Tout autre format (Word, Powerpoint, Corel...) ne pourra pas être exploité

OPTION COMMUNICATION WEB
Nous vous remercions de bien vouloir nous fournir
• votre logo en format JPEG ou GIF ou PNG par e-mail à : morgane@communicatis.fr
• votre annonce de recrutement rédigée par e-mail à gfilliastre@pole-esg.fr
• votre article rédigé pour la newsletter (450 caractères espaces compris maximum)
par e-mail à : morgane@communicatis.fr

Caractéristiques techniques de votre communication

Planning
• Installation des exposants : la veille de 18h à 20h ou le jour même de 7h30 à 9h
• Ouverture du forum : de 9h à 17h30
• Déjeuner : de 12h30 à 14h
• Démontage des stands : de 17h30 à 19h

Contacts
Inscription forum : Guy Filliastre / Tél. : 01 55 25 69 25 / e-mail : gfilliastre@pole-esg.fr
Communication : Morgane Leneveu
Tél. : 01 55 25 69 29 / e-mail : morgane@communicatis.fr
Pôle ESG -  35 avenue Philippe Auguste - 75011 Paris

Crédit photos : Vincent Macher
www.vincentmacher.com
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